ARS Persona \ InnoPersona

Cuando la tecnologia amplifica lo humano,
la sostenibilidad se convierte en resultado.

Catalogo de soluciones para empresas asociadas AFEB

Consultoria humano-tecnoldgica para liderazgo, talento, transicién profesional e
inteligencia artificial aplicada al trabajo real.

Documento breve para ficha y directorio AFEB - version de trabajo v0.3
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Quiénes somos

ARS Persona \ InnoPersona es una consultora humano-tecnologica que ayuda a las organizaciones
a desarrollar personas, liderazgo y talento incorporando tecnologia, inteligencia artificial y sistemas
de trabajo mas eficientes.

Acompafiamos momentos clave de evolucién organizativa: atraccion y validacion de talento,
desarrollo de liderazgo y equipos, movilidad profesional, transicion de carrera, cambio cultural e
integracion responsable de |A en procesos reales de trabajo.

No entendemos la tecnologia como sustitucién del criterio humano. La entendemos como una
capacidad que amplifica decisiones, ordena informacién, mejora procesos y permite trabajar con mas
foco, trazabilidad y consistencia.
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profesionales acompafados organizaciones soluciones principales ARS

Nuestra propuesta de valor

Convertimos complejidad, cambio y decisiones criticas en procesos acompafados, estructurados y
accionables. Integramos consultoria, capital humano e IA para que las organizaciones evolucionen
con mayor capacidad, responsabilidad y sostenibilidad.

Texto corto recomendado para AFEB

Consultoria humano-tecnolégica para liderazgo, talento, transicion profesional e IA aplicada.
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Soluciones principales

ARS articula soluciones a medida a partir de programas base reconocibles. No trabajamos con
paquetes rigidos: adaptamos alcance, formato e intensidad al contexto de cada empresa.

Movilidad Profesional

Outplacement, recolocacion, orientacion profesional
y acompafiamiento en transiciones individuales o

Desarrollo y Liderazgo

Coaching, liderazgo, habilidades, equipos, gestién
del cambio y transformacion cultural. Foco:

colectivas. Foco: cuidar a las personas, mejorar
empleabilidad y sostener la reputacion organizativa.

fortalecer comportamientos, criterio directivo y
capacidad colectiva.

Atraccion y Validacion de Talento Consultoria Tecnoldgica - InnoPersona IA

Busqueda, atraccion de directivos y assessment.
Foco: mejorar la calidad de las decisiones de
incorporacion y validacion de perfiles clave.

IA aplicada al trabajo real, productividad directiva,
optimizacion de procesos, competencias
bio-digitales y disefio prudente de asistentes o
agentes IA.

Estas soluciones permiten activar intervenciones en reestructuraciones, cambios de liderazgo,
evolucion cultural, decisiones sobre talento, implantacién de 1A, productividad directiva y transiciones
profesionales.

De la eficiencia a la sostenibilidad organizativa

Ayudamos a las organizaciones a evolucionar integrando talento, liderazgo, compromiso e
innovacion tecnoldgica en su forma real de trabajar.

Organizacion sostenible = Agilidad x (Proposito + Compromiso) + Innovacién tecnoldgica
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InnoPersona IA

InnoPersona IA es la linea de ARS Persona orientada a la integracion practica, responsable y
humana de la inteligencia artificial en organizaciones.

Su foco no es incorporar tecnologia por moda, sino definir c6mo personas, procesos, decisiones y
herramientas IA pueden operar juntos con criterio, gobierno y utilidad real.

Ambitos de trabajo
* Alfabetizacion y adopcién responsable de IA para empleados, managers y equipos directivos.
« Talleres de IA estratégica y productividad directiva aplicados a casos reales.

« Identificacion de procesos donde la IA puede aportar €eficiencia, trazabilidad o mejor soporte a la
decision.
« Disefio prudente de asistentes, CoWorkers o agentes IA, con alcance, datos, riesgos y gobierno
definidos.

* Acompafiamiento en la integracion humano-tecnoldgica para sostener criterio, cultura y
responsabilidad.

Principio de trabajo

La tecnologia escala capacidad. El criterio humano protege valor. La diferencia esta en como sistema,
consultor y organizacion operan juntos.
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Como trabajamos

Nuestro enfoque combina lectura consultiva, disefio a medida, intervencién experta, tecnologia
aplicada y seguimiento. Cada proyecto se formula desde la necesidad dominante del cliente, no
desde el nombre de un producto.

1. Entender Analizamos contexto, necesidad, interlocutores, colectivo afectado, restricciones
y nivel de madurez tecnoldgica u organizativa.

2. Disefar Traducimos la necesidad en una solucién ARS, con alcance, formato, objetivos,
cautelas y papel adecuado de la tecnologia.

3. Activar Desplegamos acompafiamiento experto, talleres, procesos individuales,
intervenciones mixtas o soluciones IA aplicadas.

4. Ajustar Revisamos avances, aprendizajes, sefiales de cambio, adopcion real y
necesidades emergentes.

5. Transferir Buscamos que la organizacion gane criterio, capacidad de accién, autonomia y
sostenibilidad en el tiempo.

Criterios transversales

Acompafiamiento humano experto, metodologia estructurada, adaptacién al caso, trazabilidad,
revisibn humana y tecnologia solo cuando aporta valor real.
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Para empresas asociadas AFEB

Como Proveedor de Servicios Recomendado, ARS Persona \ InnoPersona pone a disposicion de las
empresas asociadas una propuesta orientada a necesidades reales de liderazgo, talento, movilidad
profesional e IA aplicada.

Lineas de activacion posibles

* Webinars y sesiones de contenido sobre IA aplicada, liderazgo, talento y transformacion
humano-tecnoldgica.

« Talleres para managers, equipos y areas funcionales.
 Programas de desarrollo directivo, coaching, mentoring y cambio organizativo.
« Acompafiamiento en transiciones profesionales, recolocacion y movilidad profesional.

* Proyectos de IA aplicada a productividad, procesos, capacidades bio-digitales y adopcion
responsable.

Condiciones preferentes

Formacion y talleres 10% de descuento lineal sobre tarifas ordinarias.

Consultoria Condiciones preferentes flexibles, definidas caso a caso segun alcance,
duracién, formato, participantes y nivel de intervencion requerido.

Contacto

Web: www.arspersonacts.com
Email: info@arspersonacts.com
Teléfono: 914575952

ARS Persona\ InnoPersona - tecnologia, talento y criterio humano para
organizaciones sostenibles.
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